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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-06-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica ZAWODZIE Nr domu 5 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-981 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 49 24 300

Nr faksu 22 49 24 301 E-mail fundacjaSUEZ@suez.com Strona www www.suezpolska.com/fundacja

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2017-01-11

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14682201600000 6. Numer KRS 0000472938

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Kowalczyk Prezes Zarządu TAK

Beata Zak Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA SUEZ JESTEŚMY Z TOBĄ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

• Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej, między innymi z powodu choroby, wypadku lub innego rodzaju 
nieszczęścia,
• Pomoc w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w szczególności pomoc 
osobom dotkniętym poważnymi schorzeniami, w tym pomoc 
w zapewnieniu konsultacji, zabiegu medycznego, operacji, pomoc 
poszpitalna, w okresie rehabilitacji, w tym w zakresie dostępu do sprzętu i 
usług rehabilitacyjnych celem poprawy zdrowia i powrotu do 
samodzielnego funkcjonowania,
• Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu oraz zawodowemu tych osób, działanie w sferze 
podniesienia kwalifikacji zawodowych, zdobycia nowych umiejętności 
zawodowych przez osoby niepełnosprawne, podejmowanie działań 
mających na celu wyrównanie szans na znalezienie zatrudnienia na 
otwartym rynku pracy przez osoby niepełnosprawne, pomoc osobom 
niepełnosprawnym w znalezieniu zatrudnienia.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

• Pomoc materialna, w tym pieniężna w przeprowadzeniu koniecznych 
konsultacji, zabiegów medycznych lub operacji,
• Organizowanie i zakup sprzętu medycznego lub rehabilitacyjnego, usług 
rehabilitacyjnych, leków i innych środków lub działań w celu powrotu do 
zdrowia,
• Pomoc finansowa i rzeczowa dla rodzin, w tym zakup artykułów do 
realizacji potrzeb życia codziennego, w szczególności żywności, ubrania, 
artykułów higienicznych,
• Organizacja i finansowanie akcji szkoleniowych i informacyjnych dla osób 
niepełnosprawnych zagrożonych bezrobociem lub szukających 
zatrudnienia,
• Promocja zatrudnienia osób niepełnosprawnych, w tym poprzez akcje w 
mediach, Internecie, poprawę wizerunku osób niepełnosprawnych, 
współpracę z instytucjami publicznymi i organizacjami społecznymi,
• Współpraca z instytucjami zajmującymi się sprawami ujętymi w Statucie 
Fundacji celem zdobycia niezbędnych informacji na temat rodzin lub osób 
będących potencjalnymi beneficjentami działań Fundacji,
• Poszukiwanie przez Fundację partnerów do pomocy przy  realizacji 
działań  statutowych Fundacji, w tym pracodawców osób 
niepełnosprawnych,
• Poszukiwanie wsparcia działalności Fundacji w mediach,
• Wspieranie działalności innych osób lub instytucji prowadzących 
działalność zbieżną z celami i działalnością Fundacji.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jean-Michel Kaleta (do 
15.01.2018)

Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Stephane Heddesheimer 
(od 15.01.2018)

Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Agnieszka Bieńko-Michael Członek Rady Fundacji TAK

Edyta Urbaniak-Konik (od 
15.01.2018)

Członek Rady Fundacji TAK

Magdalena Adamkiewicz 
(od 15.01.2018)

Członek Rady Fundacji TAK

Katarzyna Muszyńska (do 
30.07.2018)

Członek Rady Zarządu TAK

Paweł Bechciński (do 
15.01.2018)

Członek Rady Fundacji TAK

Agata Laskowska (do 
15.01.2018)

Członek Rady Fundacji TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zatrudnianie osób z niepełnosprawnościami
I. Fundacja SUEZ Jesteśmy z Tobą  nawiązuje kontakty z kierownictwem spółek, działami personalnymi w celu zatrudniania, tam 
gdzie jest to możliwe, osób niepełnosprawnych. Fundacja ze swojej strony zapewnia wsparcie organizacyjne oraz porady 
dotyczące wymogów ustawowych i przepisów dotyczących zatrudniania osób z niepełnosprawnościami. W 2018 roku w Spółce 
Fundatora zostały zatrudniona kolejna osoba z niepełnosprawnością. 
II. W 2018 roku, spółka SUEZ Polska kontynuowała umowę ze Stowarzyszeniem EKON. Umowa ta obejmowała zatrudnienie 36 
osób niepełnosprawnych przy obsłudze jednego z kontraktów Spółki. Osoby te zajmują się odbiorem wysegregowanych 
surowców wtórnych od mieszkańców warszawskiej dzielnicy Ursynów. 
III. Zatrudnianie osób z niepełnosprawnościami w dalszym ciągu odbywa się na zasadach zatrudnienia wspomaganego i we 
współpracy Fundacji ze Stowarzyszeniem Otwarte Drzwi. Jest to kontynuacja polityki z poprzednich lat i, oprócz samego procesu 
rekrutacji i zatrudnienia, Fundacja prowadzi działania promujące ten sposób wprowadzania osób z niepełnosprawnościami na 
otwarty rynek pracy. 

Promocja zatrudniania osób z niepełnosprawnościami
I. Fundacja SUEZ Jesteśmy z Tobą była Partnerem Giełdy Mocy organizowanej przez Stowarzyszenie Otwarte Drzwi. Jest to forma 
targów pracy, na których potencjalni pracodawcy mogą poznać osoby z niepełnosprawnościami, które szukają zatrudnienia. 
Projekt promuje zatrudnienie wspomagane, przy udziale Trenera Pracy, który jest wsparciem dla pracodawcy i pracownika na 
każdym etapie rekrutacji i wprowadzania w zakres obowiązków zawodowych.. Fundacja wsparła projekt kwotą 15000 PLN. 
Oprócz finansowego wsparcia projektu, zapewniła udział ekspertów, którzy poprowadzili jeden z paneli dyskusyjnych dla 
uczestników Giełdy Mocy.
II. Fundacja była Partnerem projektu Siła Woli Stowarzyszenia Otwarte Drzwi. Dzięki tej współpracy, w dwóch Spółkach 
Fundatora, odbyły się Warsztaty poświęcone zagadnieniu niepełnosprawności i różnym aspektom z nią związanym. Zajęcia 
prowadzili Edukatorzy Społeczni – osoby z niepełnosprawnościami, beneficjenci Stowarzyszenia. Podczas warsztatów 
pracownicy mieli szansę dowiedzieć się i poćwiczyć m.in.: jak mówić o niepełnosprawności, jak skutecznie komunikować się w 
różnorodnym zespole i jak udzielać wsparcia. W projekcie wzięło udział 18 osób. 
III. Fundacja brała udział w Targach Pracy dla OzN w Wojewódzkim Urzędzie Marszałkowskim w Warszawie.
IV. Fundacja promuje zatrudnianie osób z niepełnosprawnościami w mediach i u zewnętrznych partnerów Fundacji i Spółki 
Fundatora. W roku 2018 odbyły się prezentacje związane z tematyką w ramach kilku wydarzeń: SUEZ Expert, Konferencja TOP 
100, Spotkanie Managerów SUEZ. Przedstawiciele Fundacji brali udział w panelach dyskusyjnych we Francusko-Polskiej Izbie 
Gospodarczej. Fundacja miała także swoje stoisko edukacyjne podczas Pikniku SUEZ. Ukazały się materiały dotyczące 
działalności Fundacji w Barometrze Dobrych Praktyk Izby Polsko-Francuskiej.  
   
Programy Grantowe
I. Zrealizowany został  II Program Grantowy. Miał on na celu zaangażowanie pracowników w projekty charytatywne oraz 
bezpośrednie wsparcie osób potrzebujących. Pula programu grantowego wynosiła 21494, 77 PLN.
Zrealizowane zostały trzy projekty. Jeden z nich dotyczył wsparcia Śląskiego Hospicjum dla Dzieci 
w zakupie toksyny botulinowej. Kolejny projekt to remont podłogi w Ośrodku Wsparcia Osób Niepełnosprawnych „Partnerzy” 
Stowarzyszenia Otwarte Drzwi w Warszawie. Trzecim projektem jest zakup prasy do linorytu dla Stowarzyszenia Unikat z 
Katowic, który pozwoli Stowarzyszeniu produkować gadżety marketingowe dla firm i w ten sposób zdobywać środki na 
finansowanie swojej działalności. 
Wszystkie projekty zostały zaraportowane i rozliczone zgodnie z Regulaminem Programu w 2018r.  
II. Zrealizowany został Program Grantowy dla Miasta Mławy. Miał on na celu wsparcie lokalnych organizacji w projektach 
związanych z pomocą osobom z niepełnosprawnościami w zdobyciu kwalifikacji zawodowych i znalezieniu zatrudnienia. Pula 
programu grantowego wynosiła 10.000 PLN.
Zrealizowane zostały trzy projekty przez trzy organizacje z terenu Miasta Mława. Wszystkie zgłoszone projekty dotyczyły 
aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami i obejmowały szkolenia zawodowe dla osób z niepełnosprawnościami.
             Wszystkie projekty zostały zaraportowane i rozliczone zgodnie z Regulaminem Programu w 2018r.  
III. Zrealizowany został Program Grantowy To jest Wasz 1 % finansowany ze środków otrzymanych ze zbiórki 1% oraz darowizn. 
Program objął 8 projektów wsparcia osób chorych. Budżet programu wyniósł 19690 PLN.

Pomoc bezpośrednia
W 2018 roku odbyła się coroczna akcja SUEZ-paczka. Wśród pracowników Fundatora przeprowadzono zbiórkę pieniężną na 
rzecz Fundacji, a za zebrane środki w kwocie 3222 PLN, przygotowane zostało 5 paczek świątecznych dla potrzebujących rodzin 
zawierających środki higieniczne i opatrunkowe, żywność i środki czystości.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

400

8

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Zatrudnianie osób niepełnosprawnych w firmie, 
która jest fundatorem Fundacji. Aktywizacja 
zawodowa osób niepełnosprawnych poprzez 
Programy Grantowe. Realizacja kursów 
zawodowych dla osób z niepełnosprawnościami. 
Większość z tych projektów została zrealizowana 
we współpracy z lokalnymi Stowarzyszeniami 
wspierającymi aktywizację osób z 
niepełnosprawnościami. 
Promocja zatrudniania osób z 
niepełnosprawnościami podczas wydarzeń i 
projektów organizowanych przez Partnerów 
Fundacji: Giełda Mocy, Siła Woli.

88.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 168 461,27 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 168 461,27 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Wsparcie finansowe dla osób 
niepełnosprawnych i chorych. Projekty 
realizowane w ramach Programów Grantowych 
oraz corocznego programy SUEZ-paczka. W 
ramach dzałań zostały zakupione m.in.sprzęt do 
hospicjum śląskiego Świetlikowo, oczyszczacz 
powietrza dla dziecka chorego na nowotwór, 
wykonany remont harcówki dla dzieci z 
niepełnosprawnościami, dofinansowany wózek 
dla niepełnosprawnego dziecka z domu dziecka, 
dofinansowana rehabilitacja dla chorych dzieci. 
Projekty zgłaszane były do Fundacji, a Komisja 
decydowała o lokowaniu dostępnych środków.

88.99.Z 10 295,00 zł
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 158 166,27 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 10 295,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 155 445,57 zł 10 295,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

155 445,57 zł 10 295,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Program Grantowy To Jest Wasz 1%. Realizacja 8 projektów wsparcia osób chorych. 10 295,00 zł

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 10 295,00 zł
2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

3 672,00 zł

154 494,27 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 13 015,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 63 542,36 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

63 542,36 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 295,20 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

63 542,36 zł

63 542,36 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 63 542,36 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Wojciech Kowalczyk, Beata Żak Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2019-06-17
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